
MOZIONE 

 

 

 

Premesso che si intende dare corpo a una associazione sindacale che sia 

 

• in grado di valorizzare le idee, la partecipazione e l’impegno dei singoli associati, 

con una struttura quanto più possibile orizzontale e responsabile verso gli iscritti e 

verso l'esterno; 

• trasparente all'interno e che si faccia promotrice della trasparenza in Banca; 

• di stimolo per il cambiamento all’interno dell’Istituto e che contribuisca attivamente 

a disegnare e realizzare la Banca di domani; 

• fautrice di uno stile costruttivo, aperto alle proposte e non rivendicativo. 
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Impegna il Direttivo 

 

• a delineare proposte concrete che abbiano come base ideale i principi sopra 

enunciati e che trovino applicazione pratica nell'intero corpo aziendale; 

• a porre al centro della propria attività, nell’ambito delle proposte di gestione del 

personale, principalmente la valorizzazione del merito e delle capacità professionali; 

• a favorire, in coerenza coi due punti precedenti, l'adesione all'associazione e la 

rappresentanza nell'ambito del direttivo di quei colleghi che, a prescindere dalla 

carriera di attuale appartenenza, si riconoscano nei principi meritocratici. 

 

Roma, 10 settembre 2008 

 

 

 


