
 

  
 
 
 

REVISIONE DEI TESTI REGOLAMENTARI 
 
 
 Si è tenuto in data odierna un incontro con l’Amministrazione volto alla definizione 
di un testo aggiornato degli accordi negoziali vigenti. 
  
 Le parti, avvalendosi dei testi allestiti al termine dei lavori svolti dalla Commissione 
tecnica Banca-sindacati istituita con gli accordi negoziali del 25 ottobre 2010 e alla quale 
FALBI e SIBC non hanno partecipato, hanno definito le formulazioni degli articoli del 
Regolamento del Personale rivenienti dagli accordi negoziali che si sono succeduti dal 
1996 a fine anno scorso, apportando in alcuni punti modifiche formali o snellimenti. 
   
 I testi verrebbero portati in tempi brevi all’approvazione del Consiglio Superiore. 
  
 Le scriventi OO.SS., nel rimarcare il proficuo lavoro svolto in sede tecnica, hanno 
chiesto che il testo dell’accordo di presentazione del nuovo Regolamento preveda anche: 
• l’impegno per il futuro a una revisione sistematica dei testi regolamentari a seguito di 

nuovi accordi negoziali; 
• la modifica in tempi celeri di alcuni istituti (ad es. assenze per servizio militare, 

riconoscimenti a carico, incompatibilità per vincoli familiari) per i quali è stata 
evidenziata in sede tecnica l’esigenza di una più profonda riscrittura. 

  
 Tutto ciò, in una prospettiva di medio periodo che veda interventi di incisiva 
razionalizzazione e semplificazione normativa. 

 
 
Roma, 22 gennaio 2013 
 
        Le Segreterie Nazionali 
  
 
 


